2018년 마이다스아이티 특별채용 안내 
마이다스아이티에서 석사급 연구원을 채용하고 있습니다.
마이다스아이티에서는 사람이 곧 기업의 핵심이라고 생각합니다. 그래서 우수한 인재를 선발하기 위해 노력하고 있으며, 우수한 인재들이 자신의 능력을 마음껏 펼칠 수 있는 최적의 기업 환경과 문화를 구축하기 위해 최선을 다하고 있습니다
아래 내용을 보시고, 관심이 있으신 분들은 당사 채용사이트에서 지원서를 작성해주시기 바랍니다.
1. 채용 분야 – 심리학 분야 (심리측정 및 경영철학 연구)

	주요업무
	1. 심리검사 및 측정도구 개발

· 심리적 특질, 행동, 조직문화 등을 측정하는 도구의 연구/개발

· 이론적/실증적 연구 기획 및 진행 – 문헌연구 및 통계 분석

· 웹, 모바일 어플리케이션 제품의 기획

2. 경영철학 및 역량 연구

-       마이다스아이티의 경영철학에 대한 과학적 근거 연구

-       인간 행동에 대한 과학적 이해와 연구

-       심리학/뇌신경과학 연구 진행

-       온/오프라인 컨텐츠 제작 및 보급

	역량
	심리학적 지식과 연구 역량

통계학적 지식과 분석 역량

컨텐츠 제작 및 활용능력 

	학력
	석사 이상

	전공
	심리학/통계학/뇌과학

	경력구분
	신입/경력


2. 지원 대상 

1 석사 

2 기졸업자 및 졸업예정자 
3. 접수 방법  (상세 내용은 당사 채용 사이트에서 확인) 
1 접수기간: 2018년 7월 10일 ~ 7월 22일 

2 지원서 작성 : 당사 채용사이트 등록 (https://midas.recruiter.co.kr/)

3 온라인 AI 면접 전형

4 면접 전형 (실무/임원/CEO)

5 최종 선발 

4. 채용설명회 

1  2018년 7월 18일(수) 오후 5시 ~ 8시까지 판교 본사에서 채용설명회 진행 예정
2 참가 신청서 작성 : https://goo.gl/forms/a74YcxUcz3uJY4233
3 채용설명회 상세 내용

i. 회사소개

ii. 저녁식사

iii. 직무 소개 및 질의응답

5. 문의처

1 TEL : 031-789-1266

2 e-mail : recruit@midasit.com
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